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PROFILO PROFESSIONALE

Professionista esperto in pianificazione
strategica e gestione del personale, con
capacita di delega e fermezza decisionale.
Eccelle nella gestione del rischio e nella
cooperazione in ambienti sfidanti,
garantendo risultati ottimali.Gia' segretario
cittadino politico,dirigente provinciale
politico responsabile regionale per la
sanita+in AILA

Professionista risoluto, lungimirante e
dotato di eccezionali capacita dileadership
e di pensiero strategico. Metodico
nell'organizzazione e creativo nella
risoluzione dei problemi, con comprovato
successo nella realizzazione di iniziative di
ottimizzazione e gestione dei cambiamenti.
Professionista Sanitario intraprendente e
responsabile, con 25 anni di esperienza
nella mansione. Dispongo di ottime
competente nella gestione dei costi e delle
risorse, ottime capacita di direzione del
personale a livello, organizzativo,
gestionale e attitudinale, promuovendo un
ambiente stimolante e meritocratico.
Professionista esperto nella gestione
organizzativa e nella motivazione del
personale al raggiungimento degli
obiettivi. Orientao al risultato, ha realizzato
importanti traguardi in area Sanitaria e
Sociale hanno permesso I'ampliamento
dell'attivita del [Numerol% in [Periodol.
Dotata di eccellenti capacita comunicative
e negoziali, € alla costante ricerca di
soluzioni innovative per risolvere ogni tipo
di sfida aziendale.

Amedeo Auriemma

ESPERIENZE LAVORATIVE E PROFESSIONALI

dirigente infermieristico ASL - Salerno, sa
09/2025 - ad oggi

= Mediazione erisoluzione di eventuali situazioni di disaccordo tra i dipendenti e
promozione del dialogo e di relazioni positive per il raggiungimento di obiettivi
comuni.

docenza corsi oss e docenza primo soccorso scuole agr - Provincia
Salerno, sa
09/2021 - ad oggi

= Utilizzo di strumenti informatici al fine di favorire l'insegnamento e
l'integrazione degli alunni.

Verifica e valutazione dell'apprendimento e del comportamento degli alunni.

Progettazione dilezioni e interventi educativi in funzione dei bisogni formativi
degli allievi.

Preparazione delle lezioni e dei materiali didattici utilizzando supporti
multimediali.

infermiere ricercatore PFizer - provincia Salerno, SA
05/2005 -10/2025

= Effettuazione diprelievi e raccolta di campioni fisiologici per le analisi
prescritte.

= |nterazione conimembridel personale sanitario al fine di pianificare,
implementare e migliorare le strategie di trattamento.

= Definizione di piani di cura personalizzati in collaborazione con I'eéquipe
sanitaria.

Infermiere di pronto soccorso ASL SA - Battipaglia, sa
07/2010 - 09/2025

= |nterazione conimembridel personale sanitario al fine di pianificare,
implementare e migliorare le strategie di trattamento.

coordinatore cure palliative oncologiche e Progetto ASL SA - territorio
provincia Salerno, SA
09/2009 -12/2010

= |ntroduzione e attuazione di piani di miglioramento delle procedure per
garantire il costante raggiungimento degli obiettivi.

= Gestione del personale [Reparto], assegnazione delle mansioni, coordinamento
dei turnidilavoro e di riposo e gestione delle relazioni sindacali.

specialist productor junior azienda prodotti medicali - Caserta, ce
05/2008 - 06/2010

= Ricercadella soddisfazione del cliente attraverso un elevato livello di
attenzione al servizio.

= Proposta di un servizio di qualita con grande attenzione al cliente.

infermiere penitenziaria Carcere Secondignano - Secondignano, na
05/2007 - 09/2009

= Monitoraggio dei paramettri vitali e verifica dei bisogni fisici, psicologici e sociali
del paziente.



CAPACITA E COMPETENZE

Tecniche di coaching

Gestione del database

Pianificazione strategica

Gestione del budget

Attitudine alla cooperazione

Capacita dilavorare in ambienti sfidanti

Amministrazione aziendale

Capacita di planning

Gestione del rischio

Capacita didelega

Gestione del personale

Fermezza decisionale

LINGUE

Italiano: Madrelingua

Inglese: B2
|
Intermedio avanzato

Francese: B1
|
Intermedio

= Controllo delle scorte di farmaci, medicazioni e altri presidi medici.

= Assistenza e monitoraggio dei pazientiin degenza.

[ ] Tutor progetto politiche inclusive BIOJEN - salerno e provincia, SA
05/2006 -12/2008

= QOrganizzazione di attivita extrascolastiche stimolanti per gli allievi di modo da
incentivare la curiosita e la creativita.

= Conduzione dilezioniindividuali e di gruppo adeguando le metodologie al
contesto.

= Collaborazione coni colleghi nell'esecuzione delle attivita assegnate.

[ | Infermiere specialista ADI/ADO - territorio provinciale Napoli, na
06/2001-12/2006

= Monitoraggio dei paramettri vitali e verifica dei bisogni fisici, psicologici e sociali
del paziente.

[ | equipe multidisciplinare medicina del lavore Sicurezza 365 - Territorio
provinciale Sa, SA
10/1999 -12/2003

= Collaborazione conicolleghi nell'esecuzione delle attivita assegnate.

= Gestione delle attivita assegnate in piena autonomia grazie alle competenze
maturate.

= Pianificazione delle attivita lavorative nel rispetto delle tempistiche richieste.

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

certificatoB 2
accademy - Pompei

[ | master
specialist psichiatria militare - Caserta

[ ] Vari master e corsi di aggiornamento
variistituti formativi - Napoli

laure un infermieristica e titoli equipollineti: sanitario
T ATortora - Pagani, 05/2009

Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel mio CV ex art. 13 del decreto
legislativo 196/2003 e art. 13 del regolamento UE 2016/679 sulla protezione dei singoli
cittadini in merito al trattamento dei dati personali
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